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УТВЕРЖДАЮ
Директор  ГБОУ АО «Архангельский детский дом № 2»
______________________ Т.Н. Чечурина                                                                                                                                                             
приказ № 389 от «04»  июля 2016 г.
ПЛАН РАБОТЫ 
ГБОУ АО «Архангельский детский дом № 2»
по противодействию коррупции на 2016 – 2017 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители

	1.
	Проведение практических семинаров и совещаний по антикоррупционной тематике для работников учреждения, в том числе по формированию: 
	
	
	

	
	- негативного отношения к дарению подарков работникам учреждения в связи с исполнением ими должностных обязанностей;
	рассмотрение вопросов по антикоррупционной тематике на общих собраниях работников 
	Октябрь 2016

Март 2017

Декабрь 2017
	Директор 

Т.Н. Чечурина,

рук.стр. подразд.  

Н.В. Рыкалова

	
	- отрицательного отношения к коррупции (в том числе к проявлениям бытовой коррупции);
	Лекторий для сотрудников «Противодействие коррупции в Архангельской области» (с приглашением представителей правоохранительных органов для квалифицированного освещения данного явления в жизни общества)

Методическая неделя «Правовое просвещение как преграда для коррупции»


	Ноябрь 2016

Декабрь 2017


	Зам. директора по УВР О.Л. Быкова, рук.стр. подразд.  Н.В.Рыкалова

Зам. директора по УВР О.Л. Быкова, рук.стр. подразд. 

Н.В. Рыкалова

	2.
	Проведение профилактических мероприятий с педагогическими работниками, обучающимися и их родителями (законными представителями) 
	Подготовка информационных материалов «Мы за честную жизнь» (материалы СМИ)

МО воспитателей, специалистов по теме: «Система воспитательной работы детского дома по формированию у воспитанников антикоррупционного мировоззрения».

Изготовление памяток: 
· «Это важно знать» 
· «Если у вас требуют взятку» 
Оформление стенда «Где и почему процветает коррупция»  
	В течение срока действия плана
Сентябрь 2016

Сентябрь 2016

Октябрь 2017

Январь 2017


	Педагог-библиотекарь О.С. Русакова
Зам. директора по УВР О.Л. Быкова, рук.стр. подразд. 

Н.В. Рыкалова
Педагог-библиотекарь О.С. Русакова 
Педагог-организатор А.А. Дубинина

	3.
	Проведение внеурочных мероприятий с внедрением элементов антикоррупционного воспитания и образования («круглых столов», дискуссий» и т.д.), в том числе с привлечением представителей правоохранительных органов (по согласованию)


	Беседы с воспитанниками:
· «Что такое коррупция» (старший возраст)
· «Коррупция: иллюзия и реальность» (с приглашением представителей правоохранительных органов)
· «Быть честным» (средний школьный возраст)

· «Что такое хорошо и что такое плохо» (начальная школа)

· «Как прожить без ссор» (начальная школа)
· «Подарки и другие способы благодарности» (начальная школа)
Дискуссия «Как благодарить за помощь. Что такое подарок» (старший возраст) 
Включение модулей антикоррупционной направленности в планы воспитательной работы групп.

Конкурс рисунков «Коррупция глазами ребенка» 

Оформление выставки «Коррупция глазами воспитанников»

Обновление раздела сайта «Противодействие коррупции»: размещение методических материалов воспитателей, специалистов по антикоррупционному образованию и воспитанию
	Октябрь 2016

Апрель 2017

Февраль 2017

Октябрь 2016

Сентябрь 2017

Февраль 2017

Ноябрь 2017

В течение срока действия плана
Декабрь 2016

Январь 2017

В течение срока действия плана
	Воспитатели

Педагоги-психологи

Воспитатели
Педагог-организатор А.А. Дубинина
Педагог-организатор А.А. Дубинина
Зам. директора по УВР О.Л. Быкова


	4.
	Ознакомление работников учреждения с изменениями в законодательстве о противодействии коррупции 
	общие собрания работников 
	Октябрь 2016

Март 2017

Декабрь 2017
	Директор 

Т.Н. Чечурина,

рук.стр. подразд.  

Н.В. Рыкалова

	5.
	Проверки знаний законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе с помощью тестирования работников учреждения


	В рамках методической недели «Правовое просвещение как преграда для коррупции»


	Декабрь 2017
	Директор 

Т.Н. Чечурина,

зам. директора по УВР О.Л. Быкова, рук.стр. подразд.  
Н.В. Рыкалова

	6.
	Повышение квалификации работников по антикоррупционной тематике, в том числе по программам дополнительного профессионального образования
	Обучение по программе  «Противодействие коррупции» (40 часов), 4 человека
	В течение 2017 года согласно плану АО ИОО
	Директор 

Т.Н. Чечурина,

зам. директора по УВР О.Л. Быкова

	7.
	Осуществление контроля финансово-хозяйственной и воспитательно-образовательной деятельности в целях предупреждения коррупции
	За обеспечением сохранности инвентаря, материальных ценностей, имущества, целевого и эффективного использования 

За использованием внебюджетных средств и распределением стимулирующей части фонда оплаты труда (в течение всего периода)
	1 раз в 3 месяца
В течение срока действия плана
	Директор 

Т.Н. Чечурина,

Зам. директора по АХР Л.А. Сидорова, комиссия по инвентаризации и списанию;

Комиссия по распределению выплат стимулирующего характера сотрудникам


